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1-REQUISITOS
La asignatura no tiene correlativas previas nisotegjuisitos especificos

2- OBJETIVOS

Lograr que el alumno:
« Interprete las normas.
« Adquiera un minimo de vocabulario juridico.
« Incorpore concepto basicos sobre el Derecho Privado
« Tome conciencia de las intimas relaciones entilestcho y la Economia
 Entienda las transformaciones sociales que motosoambios de la legislacién y en la juris-
prudencia.

3-CONTENIDOS

UNIDAD |. DERECHO Y PERSONA. ATRIBUTOS DE LA PERSON ALIDAD. DERECHOS PER-
SONALISIMOS

1. DERECHO POSITIVO Y NORMA JURIDICA. Concepto. géincia y efectividad de la norma positi-
va. La unidad del ordenamiento juridico. Las cleadiones didacticas del Derecho Publico y Privado.
llamada “constitucionalizacion” del Derecho Privadoerechos “civiles” incorporados a la Constitucio
Nacional. Principales ramas o disciplinas del Dieoeeublico y del Derecho privado. La posible umific
cion de la legislacion civil y comercial

2. FUENTES DEL DERECHO. Significados de la exprasitiente”. Las fuentes formales en particular.
La ley. La costumbre o norma consuetudinaria. utssgrudencia. Los principios generales del Derecho
La doctrina

3. EL DERECHO EN SENTIDO SUBJETIVO. Nociones elemadgs. Distincion con el derecho objetivo.
Deber, carga, interés legitimo e interés difusasifitacion de los derechos subjetivos. La teoglabduso
del derecho

4. PERSONA. CONCEPTO. ESPECIES. LA PERSONA FiSIG/k&pto. Especies de personas.

5. ATRIBUTOS DE LA PERSONALIDAD. El Nombre. El Dowilio. El Patrimonio. El estado de las
personas.

6. CAPACIDAD. Concepto. Especies. Incapacidad deaw e incapacidad de hecho. Graduaciones.
Casos. Consecuencias de los actos celebradoscppaires de hecho Personas por nacer.



UNCUYO- FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Licenciatura en Administracion y Licenciatura emoBomia
Programa de Introduccién al Derecho Privado 2013

Menores. Clasificacion. Los derechos de los mersmbse su propio cuerpo. Menores que han

obtenido titulo habilitante para el ejercicio daymofesion. Cesacion de la incapacidad. Eman-
cipacion. Efectos.

Los dementes. Concepto. Requisitos. Cesacionidedpacidad

Sordomudos que no saben darse a entender pooéd3aritepto. Requisitos. Cesacion de la incapacidad
Los inhabilitados. Concepto. Régimen juridico

Capacidad de la persona para ejercer el comercio

7. LOS DERECHOS PERSONALISIMOS. Concepto. Dereahwonor. Derecho a la intimidad. Derecho
a la imagen. Derecho a la identidad personal. Desepersonalisimos versus libertad de prensa

UNIDAD Il - PATRIMONIO Y ACTO JURIDICO
SECCION I. EL PATRIMONIO. COSAS Y BIENES
1. COSAS Y BIENES. Concepto de cosa. El cuerpo Imanyasus partes.

2. EL PATRIMONIO. Concepto. Caracteres del patrimob/nidad del patrimonio. Los llamados patri-
monios “separados” El patrimonio como garantiaodeacreedores

3. HECHO JURIDICO. Concepto. Clasificacion de lestios juridicos. Hechos humanos y hechos de la
naturaleza.

4. ACTOS INVOLUNTARIOS. CAUSAS QUE AFECTAN LA VOLUNARIEDAD DEL SUJETO
QUE REALIZA EL ACTO JURIDICO. CONSECUENCIAS. Faltke discernimiento. Falta de intencion
(error, dolo). Falta de libertad (violencia). Cotisencias de los actos involuntarios

5. ELEMENTOS DEL ACTO JURIDICO. Elementos esendalBujeto, objeto, forma, causa). Elementos
naturales. Elementos accidentales

6. CLASIFICACION DE LOS ACTOS JURIDICOS

7. FORMA DE LOS ACTOS JURIDICOS. Concepto. El pijne de libertad de forma. El documento: sus
distintas especies. El instrumento pablico. Valabatorio. El instrumento privado y el instrumeptuoti-
cular.

8. VICIOS PROPIOS DE LOS ACTOS JURIDICOS.
Lesion. Simulacion y fraude.

UNIDAD IlI- DERECHO DE FAMILIA

1. LA FAMILIA: Significados de la expresion familia

2. EL MATRIMONIO: Concepto

3. PARENTESCO. Concepto. Clases. Computo del paseat Efectos del parentesco

4. EFECTOS PATRIMONIALES DEL MATRIMONIO (REGIMEN PARIMONIAL DEL MATRIMO-
NIO). Régimen argentino. Caracteres generalesdtinen de “comunidad de gananciales”.

5. CALIFICACION DE LOS BIENES. Bienes propios y his gananciales.

6. GESTION DE LOS BIENES EN EL MATRIMONIO. Régimele gestion separada. Limites a la admi-
nistracion separada. El asentimiento conyugal (Eebes calificadoras del Registro de la Propiedad |
mueble; Negativa del asentimiento. Venia judicigdlstoria)

7. CARGAS DE LA SOCIEDAD CONYUGAL. PASIVO DEFINITI®. CUESTION DE LA CONTRI-
BUCION. RECOMPENSAS. OPORTUNIDAD EN LA QUE SON DHBAS

8. RESPONSABILIDAD DE LOS CONYUGES POR LAS DEUDAS)NTRAIDAS DURANTE EL
MATRIMONIO. PASIVO PROVISORIO. CUESTION DE LA OBLIBCION. Deudas separadas. Ex-
cepciones. Limites

9. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD CONYUGAL Causales de disolucion. Clases.
Liquidacién. Operaciones que comprende
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UNIDAD IV- SUCESIONES

1. NOCIONES PRELIMINARES. Notas que caracterizade¥kecho sucesorio. EI fendmeno sucesorio.
La herencia o caudal relicto. Heredero y legatdiomentos del fendmeno sucesorio.

2. SUCESION TESTAMENTARIA. El testamento. Concepto

3. LA LEGITIMA. Concepto. Proteccion. Valoracionldéstema argentino.

4. LA COMUNIDAD HEREDITARIA. Concepto y caracterdsin de la comunidad hereditaria: la parti-
cion. Administracion

5. LA SUCESION INTESTADA. Reglas que la rigen: m@gtelativas al llamamiento; a la distribucion de
la herencia; reglas de equidad personal y de edjuéid; regla de la reciprocidad. Sucesion de éoep-

tes consanguineos (descendientes, ascendientkgsrales). Sucesion de los parientes adoptivase-Su
sion del pariente por afinidad: la nuera viudahgjos. Sucesion del conyuge. Causas de exclusion de
conyuge.

9. DERECHO DE HABITACION DEL CONYUGE SUPERSTITE. Réisitos. Extincion.

UNIDAD V. OBLIGACIONES.

1-OBLIGACIONES. Concepto. Elementos Sujetos. Obj€@musa o fuente. Efectos de las obligaciones.
Partes, sucesores y terceros. Efectos de la ofdligantre partes Cumplimiento. Mora. Incumplimiento
absoluto y relativo. Mora del deudor. Conceptentgntos. La denominada constitucion en mora. Efecto
Purga. Cesacion. Mora del acreedor. Mora en lagasbnes reciprocas.

La clausula penal: concepto. Funcién. EspeciesadBzes. Objeto. Exigibilidad: presupuestos.

2- CLASIFICACION DE LAS OBLIGACIONES SEGUN SU OBJEX. Obligaciones de dar. Obligacio-
nes de dar cosas ciertas. Obligaciones de dar rmsagas no fungibles. Obligaciones de génerdtdido.
Obligaciones de dar cantidades de cosas.

Obligaciones da dar sumas de dinero. Régimen garidte las obligaciones de dar sumas de dinero en la
legislacion actual. Intereses Pacto de intere8eatocismo.

Obligaciones facultativas. Obligaciones alternativ@bligaciones de hacer. Obligaciones de no hacer.

3-CLASIFICACION DE LAS OBLIGACIONES SEGUN EL SUJET®@bligaciones de sujeto multiple o
plural: mancomunadas y solidarias. ObligacionepEimente mancomunadas. Obligaciones solidarias.
Obligaciones conexas, indistintas o concurrentesdiferencia con las obligaciones solidarias. gduio-
nes divisibles e indivisibles.

4-EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES. Enumeracion de lomdos extintivos. Pago: concepto. Suje-
tos. Requisitos. Pago por terceros. Objeto. Lugampo. Efectos. Prueba. Medios de prueba.
Novacion: concepto. Elementos. Clases. Efectos.pgeéosacion: concepto. Requisitos. Compensacion
facultativa. Efectos. Transaccion: concepto. ElaoerClases. Forma. Efectos. Extincion de las ablig
ciones.

Confusion: concepto. Clasificacion. Extincion. Héec

Remision de deuda: concepto. Forma. Efectos

Prescripcion liberatoria. Definicion legal. Prepcion extintiva y adquisitiva. Prescripcion extati Ele-
mentos de la prescripcion extintiva o liberatofandamento. Sujetos. Comienzo del curso. Vicisiubid
curso. Suspension. Interrupcion. Dispensa. Difgesrentre la prescripcion y la caducidad.

UNIDAD VI- CONTRATOS.

1-CONTRATOS. Definicion legal. Origen historico kdedefinicion. Evolucion. Teoria de la autonomia de
la voluntad. Autonomia de la voluntad e interpréta@condémica del derecho. De la autonomia de-la vo
luntad a la proteccién de la parte débil. Renaedacutonomia de la voluntad y su nuevo ocasocbans
tratos negociados, de adhesion y con clausulasspregbtas. Elementos de los contratos. Enumeracion.
Caracteres. Consentimiento. Oferta. Aceptacioma€idad. Objeto. Causa. Forma. Clasificacion de los
contratos.

2- LAS VICISITUDES DEL CONTRATO. Rescision, revaman y resolucion. La sefial o arras: concep-
to. Clases. . Teoria de la imprevision. El articld®8. Contratos a los que se aplica. EfectostorRami-
sorio Concepto. Textos legales.
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3- CONTRATOS EN PARTICULAR. La compraventa. Coneefaracteres. Elementos esenciales. Obli-
gaciones del vendedor y del comprador.

Contrato de ahorro previo: origen. Concepto. Alzeiion. Naturaleza juridica. Partes. Sistema ¢ledad
cacion.

Cesion de derechos. Definicidn legal. Criticas. &@pto doctrinal. Caracteres. Objeto. Efectos. Mdmen
en que opera la transmision del derecho. Forma detificacion. Legitimados para practicar la no#f

cion.

Factoring. Concepto. Finalidad. Elementos. Efeetuee las partes. Efectos respectos de terceros.
Locacion. Concepto. Caracteres de la locacion dascd-iguras afines. El contrato de locacion da gos

los derechos reales. Consentimiento. Capacidaet®tjorma y prueba. Precio. Plazos minimos y maxi-
mos. Obligaciones del locador. Obligaciones dedfado. Conclusion.

Leasing. Funcion econdémica. Antecedentes. ConcBpjetos. Objeto. Clases. Caracteres. Forma. Regis-
tracién. Oponibilidad. Responsabilidades, accigngarantias en la adquisicion del bien. Canon.t&$ec

del incumplimiento. Régimen de responsabilidad.c®¥pcidén de compra. Transmision del dominio. Re-
gistracion.

Locacion de servicios y de obra. Ambito de apliéacimportancia. Diferencia entre locacion de olyras

de servicios.

El contrato de maquila. Marco normativo. DenomidaciOorigen. Concepto. Produccion a la que se aplica
Forma y registracion. Caracteres. Partes. Finalighdontrato. Obligaciones de las partes. La pagi

del producto elaborado.

Mandato y representacién: concepto. Mandato y pddi@ndato y gestion de negocios. Clases de manda-
to. Caracteres. Extincion. Revocacion.

Tarjeta de Crédito. Régimen normativo. Conceptet8s. Modalidades. Caracteres. Obligaciones de la
entidad emisora, del proveedor y del titular. Ecitin.

Contratos de publicidad. Contratos para fines pitatios. Tipos. Caracteres. Sujetos intervinientes
Contrato de dominacioén y colaboracion empresaati@to de agencia. Contrato de Concesion. Contrat
de Distribucion. Contrato de franquicia. Las nisevendalidades contractuales y sus causas de @xtinci
Responsabilidad frente a terceros.

UNIDAD VII. TITULOS CIRCULATORIOS.
1. MODOS DE CIRCULACION DEL CREDITO Y SUS CONSECUEMS.

2. TITULOS CIRCULATORIOS. Concepto. Los titulosaitatorios mas frecuentes en el trafico negocial:
Pagaré, letra de cambio y cheque; andlisis comparat

3. LOS SUJETOS INTERVINIENTES EN LA RELACION CAMBIRIA. POSICION QUE ASUMEN:
Librador; Tomador o beneficiario; Girado; Endosafindosatario; Avalista; Avalado.

4. CARACTERES QUE PRESIDEN LA TEORIA GENERAL DE LA$TULOS CIRCULATORIOS.
Principio de necesidad. Principio de autonomiandio de literalidad o completividad. Principio aes-
traccion.

5. LA SOLIDARIDAD CAMBIARIA.
6. TITULOS DE CREDITO Y CESION DE DERECHOS.

7. EL ENDOSO. Funcién econdmica. Concepto. Fomehendoso. Clases. El endoso en el cheque. Efec-
tos del endoso. Diferencias entre endoso y cesi@natlitos.

8. EL VENCIMIENTO DE LA LETRA DE CAMBIO Y EL PAGARE Tipos de vencimiento de la letra
de cambio.

9. LA LETRA DE CAMBIO. Concepto. Requisitos intrgos y extrinsecos. Capacidad. Declaracién de
voluntad cambiaria. Objeto Causa licita. La acepacConcepto, efectos y ausencia.

10. EL CHEQUE. Concepto y clases de cheques. Ejusheomun y el de pago diferido: Requisitos y
mecanica de su funcionamiento. Formas de libramidet cheque. Tipos de cheques: Cheque cruzado;
Cheque certificado; Cheque del viajero.

11. EL PAGARE. Concepto y régimen legal. Requisitd§nsecos y extrinsecos.

12. LAS ACCIONES CAMBIARIAS. Accién cambiaria y eién causal. Vias para ejercer la accion cam-
biaria: procedimiento ejecutivo y ordinario. Ldsigados cambiarios directos y de regreso en ta bt

4
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cambio, en el pagaré y en el cheque. La accidémultierior regreso” o de “reembolso”. Precisionesreda
interrupcién y suspension del plazo de prescripeibtas acciones cambiarias.

UNIDAD VIII. DERECHOS REALES

1. DERECHOS REALES Y CREDITIDOS O PERSONALES. Déecias. Relaciones entre los derechos
reales y los crediticios o personales.

2. DERECHOS REALES. Concepto.

3. LA ADQUISICION DE LOS DERECHOS REALES. La teodal titulo y el modo. La publicidad de
los derechos reales: Publicidad posesoria y ragjistr

La publicidad registral de las cosas inmuebles glgenas cosas muebles. El proceso de adquisiden y
oponibilidad de los derechos reales.

4. LOS DERECHOS REALES RECONOCIDOS POR EL ORDENAMIED ARGENTINO EN EL
CODIGO CIVIL Y POR LEYES ESPECIALES. Clasificacion

5. DERECHO REAL DE DOMINIO. Dominio y propiedad. firécion legal. Critica. Caracter absoluto
del dominio. Facultades de comprende. Otros caescte

6. DOMINIO FIDUCIARIO. Fideicomiso. Concepto. Supst Relaciones juridicas nacidas del fideicomi-
so. El patrimonio separado. Responsabilidad poogladusados por las cosas fideicomitidas.

7. CONDOMINIO. Concepto. Clases.

8. PROPIEDAD HORIZONTAL, POR PISOS O POR DEPARTAMEDSS. Evolucién de la figura en la
Argentina. Terminologia. Concepto de Propiedad ttmitial. Partes privativas y comunes. Reglamento de
copropiedad y administracién. Consorcio de co-miapios. La cuestion de su personalidad. Asamblea.
Forma de tomar decisiones. Expensas comunes: nédgmal

9. USUFRUCTO. Concepto. Fuentes de constituciotin&in.
10. USO Y HABITACION.
11. SERVIDUMBRES. Concepto. Clasificacion.

12. SUPERFICIE FORESTAL (art. 2502 inc. 8, incogmw por ley 25.509). Concepto. Caracteres.
Sujetos intervinientes. Derechos y obligaciones$inExn del derecho.

13. NUEVAS FORMAS DE PROPIEDAD. Tiempo compartidtnaultipropiedad”. clubes de campo.
Cementerio parque.

14. DERECHOS INTELECTUALES Y DE LA PROPIEAD INDUSTARL. La proteccion constitucional.
Derechos de propiedad intelectual regidos pond 1e723. Contenido del derecho. El derecho nueal
autor. El derecho patrimonial de explotacion. Olprasegidas. Casuismo. Otros sujetos amparados. Los
derechos conexos. Gestion colectiva de los deradttss autores y de los derechos conexos.

Patentes de invencion: base normativa. Concepto.eRuisitos. Supuestos que no configuran inven-
ciones Supuestos de inventos no patentabld3rocedimiento. Conflicto de presentaciones. Efectos
Reivindicaciones. Duracién de la patente y derectexclusivos de su titular. Acciones

Marcas. Régimen legal (ley 22.362).Concepto. FuresoEl registro de marcas. Caracteres. Signos-regi
trables y no registrables. Acciones que confieredgstracion.

Efectos de la registracion. Duracion.

Designaciones. Concepto. Adquisicion de la designa©posicion.

Modelos y disefios industriales. Régimen legal (d&873/63 ratificado por ley 16.478). Concepto ebif
rencias con otras figuras. Forma de llevar a cabedistracidn. Tipo de registro. Duracién del dece
Efectos de la registracion.

Modelos de utilidad. Régimen legal (Ley 24.481).€apto. Requisitos.Registracion. Conversion. Plazo d
proteccion.
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UNIDAD IX. LAS GARANTIAS DEL CREDITO. GARANTIAS PER SONALES.
1. CONCEPTO Y REGULACION
2. EL AVAL. Concepto. Sujetos. Forma. Efectos.

3. LA FIANZA. Concepto y caracteres. Clases. Aleagpextension de la fianza. Derechos y obligaciones
del acreedor y del fiador. Cargas que pesan sbli@eedor. Duracion, vigencia o plazo de la géman
Prescripcion liberatoria. Extincion.

4. EL PRINCIPAL PAGADOR. Concepto y reglas genesaleerechos y obligaciones del acreedor frente
al principal pagador.

5. EL CODEUDOR SOLIDARIO COMO GARANTE.

6. CARTAS DE RECOMENDACION.

7. CARTAS DE PATROCINIO. Base normativa. Clasifiicac
8. CARTAS DE PATRONAGE

9. CREDITO DE FIRMA (Fianza bancaria).

10. SEGURO DE CAUCION

11. GARANTIAS A PRIMERA DEMANDA. Concepto. Causas gu aparicion en el mercado. Los suje-
tos. El abuso y el fraude manifiestos o notoriamgp limites a la autonomia?. Acciones recursofds.
misibilidad de estas garantias en el derecho angent

UNIDAD X. LAS GARANTIAS REALES .
1. DERECHOS REALES DE GARANTIA. Caracteres genevale

2. LA PRENDA COMUN CON DESPLAZAMIENTO. Concepto. ateres. Bienes que pueden pren-
darse. Capacidad para constituir prenda. Derecldedgres del acreedor. Derechos y deberes deltaenst
yente de la garantia. Prenda de segundo o ultgado.

3. LA PRENDA CON REGIST RO O SIN DESPLAZAMIENTO. @cepto. Regulacién legal. Descrip-
cion. Caracteres. Especies de prenda con regigtrg flotante). Constitucién de nuevo gravamerdus-
trializacion del bien dado en garantia. Enajenad®fos bienes prendados.

4 HIPOTECA. Concepto. Regulacion legal. CaracteRegistracion. Caducidad.
Relaciones entre el constituyente de la hipoteslaagreedor. Relaciones entre los acreedores bigrode
y los terceros poseedores propietarios.

5. Warrant. Concepto. Tipos de warrant: ordinara@yanero

UNIDAD XI- RESPONSABILIDAD CIVIL 0 DERECHO DE DANO S

1- PRINCIPIOS GENERALES DE LA RESPONSABILIDAD ClVILa nueva funcién de la responsabi-
lidad civil: la prevencion del dafio. Los nuevogrimsientos procesales (tutela anticipada y medidis a
satisfactivas). Presupuestos de la responsabitigddAntijuridicidad. Imputabilidad. Factor derdou-
cion. Primer factor subjetivo de responsabilidaal culpa. Culpa e imputabilidad. Culpa y antijuridéd.
Formas en que puede presentarse la culpa. Critigiapreciacion. Graduacion de la culpa. Carga de |
prueba. Segundo factor subjetivo de responsabilifladiolo. Factores objetivos de atribucion. E$Rjo.
La equidad. La obligacién de seguridad. La gaaanti

Relacion de Causalidad. Tipos de consecuenciaseCoancias reparables segun el ambito de responsa-
bilidad contractual y extracontractual. Extensiéhrésarcimiento. Eximentes. Concepto. Distinciéon ¢
las causales de “inculpabilidad”. Caso fortuitauerka mayor. El hecho de un tercero extrafio pguel
no se debe responder. El hecho de la victima. fif).dEipos o clases. Legitimacion para reclamanda i
demnizacion del dafio. Damnificados directos e @udldas. Distintos supuestos. Pérdida de chance.

2- ORBITAS DE LA RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL Y EXTRCONTRACTUAL. Relevancia
de la distincién. Ambitos separados. Opcién y Camimhportancia practica de la distincion. Modernas
tendencias a favor de la eliminacion de la disfinci



UNCUYO- FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Licenciatura en Administracion y Licenciatura emoBomia
Programa de Introduccién al Derecho Privado 2013

3- RESPONSABILIDAD POR EL HECHO DE OTRO. Responsdbd del principal por el hecho del
dependiente. Requisitos. Inexcusabilidad de leoresgbilidad del comitente. Responsabilidad enbaadr
contractual. Sujetos por los que se responde. Hgotrolos que se responde. Eximentes. Responsabilid
de los padres por sus hijos menores: art. 1114Requisitos. Eximentes.

4- RESPONSABILIDAD POR DANOS CAUSADOS CON LA INTERBNCION DE LAS COSAS.
Intervencion activa de las cosas. Dafios causadoslpacio de las cosas. Dafios por el riesgo fropi
Dafio con las cosas. Régimen de prueba y eximeSugdos responsables. Carga de la prueba del earact
del responsable. El guardian aparente. Interralaaibre la responsabilidad del duefio y la del gaard
Dafios causados con la intervencion de automotoegtos derivados de actividades riesgosas.

5- DANOS SUFRIDOS POR CONSUMIDORES. DANOS POR PRA@I®S ELABORADOS. Con-
cepto de consumidor. Algunos casos practicos. Nibrengue rige los dafios sufridos por los consumido-
res. Conclusiones.

6-RESPONSABILIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIOALES. El nuevo articulo 1117
C.C. Fundamentos de la reforma. Hacia una teorica @e los dafios acaecidos en el ambito escola- Es
blecimientos comprendidos. Factor de atribuciorimertes. Ambito material, temporal y espacial de
aplicacion. Responsabilidades concurrentes. Reapiidsd de los profesores, directores y otros #ggen
de la educacion por su hecho personal. El segurespensabilidad civil. La accion recursoria deltoe
contra el autor del dafio.

7-DANO AMBIENTAL. Dafio ambiental social o colectivBoncepto legal. La prevencion del dafio am-
biental. El sistema de responsabilidad por el @arfibiental. Responsabilidad objetiva. Eximentedidad
a la ley. Sujetos responsables. Legitimacionvpasiegitimados activos. Reparacion del dafio anthlien

8-RESPONSABILIDADES PROFESIONALES. Concepto. Algamasponsabilidades profesionales lega-
les especificas.

Profesionales de la construccion. ParticularidaBesponsabilidad por ruina en edificios u obramen
muebles destinados a larga duracion. Otros dafitzsaamstruccion. Responsabilidad hacia terceres: R
ponsabilidad de los profesionales de la informadfasponsabilidad de los proveedores de serviaios i
forméaticos. Responsabilidad de los bancos de daesponsabilidad profesional de las entidades diean
ras. Algunos supuestos de responsabilidad bancaria.

UNIDAD XII. EMPRESA, FONDO DE COMERCIO, PERSONA JUR IDICA, ASOCIACIONES,
FUNDACIONES, SOCIEDADES Y COOPERATIVAS. CONTRATOS DE COLABORACION
EMPRESARIA.

1. PERSONA JURIDICA. Concepto. Clasificacion. Lagmna juridica y sus miembros. Independencia de
personalidad juridica. Nombre de las personasigasd Domicilio. Capacidad de las personas juridica
Restricciones a la capacidad impuestas por eliptinde especialidad y por la ley. Principales deos
patrimoniales de las personas juridicas. Prinegpdérechos extrapatrimoniales de las persona&casi
Especies de personas juridicas.

2. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS. El Estado NacionBlovincial y Municipal. Entidades autar-
quicas. La Iglesia Catdlica. Otras personas jusimiblicas no estatales.

3. PERSONAS JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO. Enumesaci
4. LAS ASOCIACIONES. Asociaciones con personerfédjoa y sin personeria juridica.
5. FUNDACIONES. Régimen legal. Concepto. Caradieds generales. Organos.

6. LA EMPREMA, EL EMPRESARIO Y EL FONDO DE COMERCI®ociones.

La hacienda mercantil. Elementos: funcionalestiestincorporales; estaticos corporales. Bienesmgu
constituyen elementos propiamente dichos del faledoomercio. Transferencia del fondo de comerao. L
ley 11.867. Aspectos facticos y normativos. Trami@nsecuencias de la inobservancia del mecanismo
legal.

Pluralidad de establecimientos. Diferencias ergde ssucursal, agencia y filiales.

7. LA SOCIEDAD COMERCIAL. La sociedad comerciaiheo contrato y como sujeto de derecho. So-
ciedades regulares e irregulares y de hecho. Régioraun a las sociedades comerciales “irregulares”
de “hecho”. Sociedad civil regular y sociedadlaid hecho. Tipicidad, atipicidad y personalidaddica.
El nombre societario. EI domicilio social. Domioily sede social. Capital social y patrimonio dedeie-
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dad. Los aportes. El objeto social. Representaceiaiministracion de la sociedad. Facultades dados-
nistradores. El estado de socio: concepto. Dergdidigaciones derivados de ese estado. Sociedades
formacion: Concepto. Régimen legal. Nociones bésieacada uno de los tipos sociales (colectivas, en
comandita, sociedad de responsabilidad limitadaniamas). Caracterizacion de cada una segun gbtapi
el nombre social, la responsabilidad de los squiwdas deudas de la sociedad; la organizacioa dd-l
ministracion, representacion, fiscalizacion y gafgede la sociedad; la participacién del socioceesolcie-
dad (parte de interés, cuota social y accion)

8. COOPERATIVAS. Caracteres generales. El actpetivo. Clasificacion de las sociedades coopera-
tivas. La cooperativa de trabajo. El problema drlde laboral. Constitucion de las cooperativas. L
asociados o socios. El capital y las cuotas saci®égimen de aportes. Los resultados del ejertio®
excedentes repartibles. Los retornos. El érgargobeerno: la asamblea. El 6rgano de administra@bn:
consejo de administracion. Representacion de ladad cooperativa. El régimen de la fiscalizacidn p
vada de las sociedades cooperativas. La auditotégracion cooperativa. El control estatal deslase-
dades cooperativas.

9. CONTRATOS DE COLABORACION EMPRESARIA. Naturalejaidica. Personalidad juridica. Las
agrupaciones de colaboracion. Las Uniones Trarestde Empresas.

UNIDAD XllI- DERECHO CONCURSAL

1. EL JUICIO INDIVIDUAL Y EL COLECTIVO. El juicioindividual. Nociones. Caracteres
2. EL JUICIO COLECTIVO. Caracteres.

3. CONCURSOS. Clases: prevencion y liquidacion.

4. PRINCIPIOS QUE INFORMAN EL PROCESO CONCURSAL.:i\rsalidad; Unicidad; Inquisitorie-
dad.

4. LA CESACION DE PAGOS. Concepto y Hechos revetagdo

5. SUJETOS CONCURSALES. Sujetos excluidos o noepides de ser declarados en concurso (art. 2
L.C.Q.).

6. EL CONCURSO PREVENTIVO. Oportunidad para sddidd. Requisitos del pedido de presentacion.
Legitimacidn y personeria para solicitar la apertiel concurso preventivo.

Sanciones por el incumplimiento de los recaudosténdo de la resolucion judicial que dispone larap
tura. Consecuencias o efectos de la resolucionligpene la apertura: Régimen de la administrac#n p
trimonial; conversién de las deudas no dineragdastinuacion de los contratos con prestacionepneci
cas pendientes; efectos sobre los contratos dgjdrgtsobre los servicios publicos. Fuero de atdacc
Prohibicién de deducir nuevas acciones de contguattimonial. Créditos con garantias reales. Viales
exterior .

Tramite o procedimiento desde la apertura hastawedrdo preventivo.Notificaciones.

Proceso de verificacion de créditos “tempestival’ @ L.C.Q. y ss.). Concepto. Procedimiento. Fine
verificacién tardia.

Acortamiento de los plazos de prescripcion.

El informe general del sindico (art. 39 L.C.Q.).

Propuesta de categorizacion de acreedores (dttCGAQ.) y periodo de exclusividad. La propuesta de
acuerdo. Contenido. Requisitos. Propuesta paraclegdores privilegiados. Impugnacién de la prdpues
de acuerdo Homologacion del acuerdo. Facultadésigles.

Vicisitudes del acuerdo preventivo homologado: Climipnto; incumplimiento; nulidad

7. QUIEBRA. Finalidad del proceso de quiebra. Atdiones y deberes del sindico. Clases de quiebras
(voluntaria, necesaria e indirecta. Contenido deelaencia de quiebra (art. 88 LCQ). Efectos. Dexbap
ramiento. Deber de colaboracién del fallido. Deseffiapde empleo. Algunas inhabilitaciones. Caducidad
de los plazos. Suspension del curso de los interésero de atraccion. Quiebra e ineficacia coaturs
Ideas preliminares: fecha inicial de la cesaciopafgos y periodo de sospecha. Ineficacia y nulitigds

de ineficacia previstos en la ley concursal.

Continuacion de la actividad de la empresa dudareiebra.

Conclusién de la quiebra. Distincién con la claasiel procedimiento. Conclusion de la quiebra aoe-
nimiento, por presentacion de cartas de pagongaistencia de acreedores.

Clausura del procedimiento de quiebra. Causales.
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UNIDAD XIV DERECHO PROCESAL
1. EL DERECHO PROCESAL. Justificacion. Conceptonteaido

2. COMPETENCIA. Concepto y tipos: Territorial; Otij®; Funcional. Competencia ordinaria y compe-
tencia federal. El derecho “federal” el articuloi@® 12 de la C.N. y la “reserva” de las jurisdmws loca-
les. Competencia de la Corte Suprema de Justideacion. Prérroga de la competencia. La competen
cia y la autonomia de la voluntad.

3. Derecho procesal y 6rganos no judiciales. Aaj@trConcepto. Caracteres. Constitucionalidad bl a
traje. La funcion arbitral. Tipos de arbitros. @ssle arbitraje. El arbitraje internacional insfibmal. La
mediacion.

4. RAMAS DEL DERECHO PROCESAL

5. NATURALEZA Y CARACTERES DEL DERECHO PROCESAL.

6. LAS NORMAS PROCESALES

7. EL F_’ROCESO. Etimologia. Concepto. El procesoamétodo dialéctico. La garantia de la defensa
en juicio.

8. ELEMENTOS DEL PROCESO CIVIL. Elementos subjesiv Elemento objetivo. La actividad.

9. LA CARGA PROCESAL. Concepto.

10 LOS PRINCIPIOS PROCESALES. Concepto. Princiggpasitivo. Principio de contradiccién (bilate-
ralidad o controversia). Las medidas cautelarescipro de publicidad. Principio de preclusién.riRipio
de adquisicion. Principio de economia procesahcRio de inmediacion. Principio de legalidad dse |
formas. El exceso de rigor ritual manifiesto. Pipicde la escritura y el de la oralidad.

4-BIBLIOGRAFIA
A.- GENERAL

KEMELMAJER DE CARLUCCI, Aida, y BORETTO, Mauricig, colaboradores, “Manual de Derecho
Privado”, Mendoza, ed. Universidad Nacional de C396.

B.- ESPECIAL

La indicada en cada uno de los capitulos del Masei@erecho Privado. Sin perjuicio de ello, en a#so
requerirlo los alumnos se le indicara la bibliogaan relacion a sus inquietudes

5- METODOLOGIA DE ENSENANZA- APRENDIZAJE
Asignatura: Tedrico-Aplicada

Las clases son tedrico- practicas, trabajandog¢ @nla con guias de aprendizaje, resolucion desoas
manejo del Cadigo Civil y del Codigo de Comer@e. utilizara también clases interactivas con phaad
virtual (ECONET), por lo que los alumnos deber&pomder en la misma. Eventualmente estas activida-
des seran consideradas en la evaluacion totaludeha Se cursan un total de cuatro horas semanales.

6-METODOLOGIA DE EVALUACION

Todos los exdmenes consisten en respuestas agartes y resolucion de casos a través de proguesta
objetivadas.

Durante el cursado se programan dos parcialesiyigo recuperatorio.

Tanto los parciales como su recuperatorio y el exafimal se aprueban con el 60%., equivalente a 6
(seis).

Eventualmente, de inscribirse pocos alumnos, eherdinal se rendird en forma oral.
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7-CONDICIONES DE REGULARIDAD

Alumno Regularel que aprueba los dos examenes parciales, araiapy el recuperatorio.

Quien no ha logrado la regularidad durante el dargmuede alcanzarla con el “examen integrador”,sgue
rinde segun las pautas del Régimen Académico Badaltad, y abarcdd totalidad de los contenidos
dictados en el curso de la asignatu(art.12 de Ord.18/03 CD). Se aprueba —como todasvaluaciones-
con el 60%.

Alumno Libre el que no ha cumplido con los requisitos antegor

8- CONDICIONES DE APROBACION

La promocion requiere la aprobacién de un ExamealFen el que debe obtenerse un 60%, equivalente a
6(seis).

Los criterios de evaluacién a fin de aprobar laamaty las evaluaciones de proceso son:

1-No se otorga puntaje parcial a las respuestasapes. Tratdndose de exdmenes objetivos, en aleue
beran marcarse las respuestas correctas, en caso\g®ias, deberan estar todas marcadas pagaob
puntaje.

2-Se evaluara la comprension de los conceptostsidie los alumnos en tanto puedan ser aplicables a
situaciones reales.

3-Se tendré& en cuenta la apropiacion del vocaloylaridico basico.

4-Cuando se trate de respuestas relacionadas amasras, se evaluara la coherencia, considerandose
incorrectas aquellas que sean contradictoriasteqgan discordancia entre la respuesta y el piooip
vocado como fundante; y en general, todas agupliasiemuestren incomprension, error o ignorarelia d
tema.

En caso de que el examen final sea oral, se tonearédnenta los mismos criterios anteriores.

9. CARACTERISTICAS DE LOS EXAMENES FINALES

Examen final de los alumnos regulares: seré sirailas parciales.
Examen final de los alumnos Librekebera aprobar dos de tres ejercicios — que s@leoaia instancia
habilitante previa- a fin de que pueda accedexaien del alumno regular

10. SISTEMA DE CALIFICACION FINAL
La calificacién final surgira de la escala contéadp en la Ordenanza 108 /10 CS.
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